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В С Т У П

На кінець 2011/2012 навчального року в системі освіти району налічувалось 20 навчальних закладів І-ІІІ та І-ІІ ступенів, 15 дитячих навчальних закладів та 3 позашкільних навчальних закладів.
У психологічній службі району працювало 6 практичних психологів: 5 психологів ЗОШ, які обслуговували 5 шкіл, в яких навчалися 1386 учнів (це 61%  від загальної кількості школярів району) та методист РМК, який відповідає за психологічну службу. 
У 2011-2012 н.р. робота психологічної служби Гребінківського  району була спрямована на підвищення ефективності надання психологічних послуг спеціалістами служби, забезпечення адаптивного і комфортного освітнього простору.
Психологи у своїй діяльності керувалися Законом України «Про освіту», «Положенням про психологічну службу системи освіти України», Етичним кодексом психолога. Психологи реалізовували основні завдання психологічної служби через обов’язкові види діяльності: психодіагностичний, корекційний, просвітницький, консультативний. Протягом навчального року психологи проводили індивідуальні та групові консультації, діагностичні обстеження, корекційні заняття.
На виконання наказу по відділу освіти Гребінківської РДА від 2.06.2011 р. № 111 «Про затвердження плану заходів щодо зміцнення моральності та утвердження здорового способу життя» психологи організовували диспути, лекції, бесіди з метою попередження впливу шкідливих речовин на організм учнів. У зв’язку із збільшенням кількості асоціальних проявів у поведінці велику увагу фахівці служби приділяли роботі з дітьми, що відносяться до групи ризику. За такими учнями велися спостереження, проводилися діагностичні обстеження та індивідуальні бесіди.
З метою  надання суттєвої психологічної допомоги дітям, які потрапили до "групи ризику", практичні психологи  проводять групові та індивідуальні корекційно-розвивальні заняття з учнями 1-их класів. 
Профорієнтаційна робота в закладах освіти складається з таких етапів: просвітницький (ознайомлення учнів середньої та старшої школи зі світом професій, вимогами, що висуває обрана спеціальність до фізичних, психічних та комунікативних навичок, потребами ринку праці, типовими помилками, що виникають при виборі професії), діагностичного (вивчення здібностей, інтересів та нахилів, умінь та навичок, дозвілля, особистісних особливостей, стану здоров’я, соціально-економічного стану сім’ї), розвивального. Отримані за допомогою психодіагностики дані дають змогу формувати профільні класи з урахуванням нахилів, здібностей та інтересів дитини і відповідно до цього проводити  розвивальну профорієнтаційну роботу. Позитивний досвід за даним напрямком має практичний психолог Гребінківської гімназії. 
Практичні психологи брали  участь у різних формах  методичної роботи:  засіданнях педагогічних рад, психолого-педагогічних семінарах, нарадах при директору, методичних об’єднаннях класних керівників. На яких фахівці піднімали різноманітні психологічні проблеми. 

Відповідно до плану роботи відділу освіти проводилася атестаційна експертиза Гребінківської ЗОШ І – ІІІ ст. № 1, № 4 та Гребінківської гімназії. В ході атестації вивчався ступінь впливу навчального закладу на соціальну адаптацію учнів, вплив школи на всебічний розвиток учнів, психологічний мікроклімат в учнівських та педагогічних колективах.

Значна допомога надавалася психологам зі сторони райметодкабінету в плані професійного зростання фахівців  служби.
Психологічною службою проведено

 Робота методичних об’єднань практичних психологів:

1. «Атестація практичного психолога навчального закладу. Таблиця критеріїв оцінювання спеціаліста ІІ категорії, спеціаліста І категорії і спеціаліста вищої категорії. Норми знань та володіння термінологією. Оперування нормативною документацією та вміння аналізувати результати власних дій»

      /жовтень 2012 р./

2. «Впровадження інклюзивної освіти в навчально-виховний процес Гребінківської ЗОШ І-ІІІ ст. № 4. Теоретичні та практичні пункти питання.»

       /січень 2012 р./
Інструктивно-методичні наради практичних психологів району:
1. «Головні завдання та напрямки діяльності психологічної служби в новому навчальному році»

       /вересень 2011 р./

2. «Про звітність практичних психологів за перший семестр 2011-2012 навчального року»

       /грудень 2011 р./

3. «Запобігання негативного впливу ЗМІ на формування моральної свідомості молоді»

       /березень 2012 р./

4. «Планування діяльності практичних психологів на наступний навчальний рік»

       /травень 2012 р./
Надавалась методична допомога практичним психологам: Гребінківської ЗОШ І-ІІІ ст. №4, Гребінківської гімназії,  Мар’янівської ЗОШ І-ІІІ ст., Гребінківської ЗОШ І-ІІІ ст. №1 та Гребінківській ЗОШ І-ІІІ ст. № 2.
Освітній рівень працівників психологічної служби району відповідає вимогам. Атестація психологів здійснюється вчасно.

Навчальні заклади району, які не мають практичних психологів, обслуговуються методистом психологічної служби. Робота з школами здійснюється згідно з планом.

Не забезпечено практичними психологами 8 загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ст., 6 шкіл І-ІІ ст., 15—ДНЗ  та 3 позашкільних навчальних закладів, соціальних педагогів в районі немає. 
Проблеми, над якими працював район: 
· захист суспільної моралі, попередження насильства та жорстокості,
· пропагування здорового способу життя, психологічна просвіта, психодіагностична робота, 
· запобігання негативного впливу на психіку дітей творів, які пропагують культ насильства і жорстокості, 
· реалізація у роботі з дітьми можливостей, резервів розвитку дитини кожного віку;

· розвиток індивідуальних особливостей дітей—інтересів, здібностей, нахилів, захоплень, життєвих планів тощо;
· створення сприятливого для розвитку дитини психологічного клімату який визначається, з одного боку, організацією продуктивного спілкування дітей з дорослими та ровесниками, з іншого—створенням для кожної дитини  на всіх етапах її розвитку ситуацій успіху в тій діяльності, яка для неї є особистісно значимою;

· забезпечення психологічного супроводу ЗНО.
Психологи району протягом року брали участь у виконанні національних, державних та регіональних програм.
Соціально-психологічне забезпечення навчально-виховного процесу:
· потребує посилення уваги робота з профілактики дезадаптації учнів при вступі до школи (підготовка до школи, визначення психологічної готовності дитини до навчання у школі, забезпечення корекційно-розвивальної роботи з дітьми, які виявились непідготовленими до навчання в школі), профілактика дезадаптації під час переходу з початкової до середньої ланки шкільної освіти;
· гостро стоїть питання щодо формування в учнів умінь і навичок здорового способу життя, профілактики негативних соціальних явищ у дитячому та молодіжному середовищі;

· необхідне впровадження комплексних, найбільш ефективних технологій діяльності психологічної служби на всіх її рівнях (навчальний заклад, район (місто)).

Основними завданнями діяльності служби на період до 2013 року є:
· підвищення вимогливості до працівників служби, контроль за результатами діяльності, дотримання вимог Етичного кодексу та нормативних документів;

· вдосконалення та розширення методичної бази працівників служби, стимулювання, пошук, узагальнення та розповсюдження передового досвіду роботи;

· просвітницько-пропагандистська робота з підвищення психологічної культури учасників навчально-виховного процесу; 

· здійснення аналізу, оцінки і прогнозу розвитку психологічної служби, участь у формуванні освітньої політики району; 

· підвищення ефективності діяльності практичних психологів та соціальних педагогів закладів освіти району; 

·          методичний супровід корекційно-розвивальної  роботи;

· надання методичної та практичної допомоги з профілактики наркоманії та інших форм залежної поведінки.

· соціально-педагогічний супровід навчально-виховного процесу в умовах інклюзивної освіти.

-      сприяння повноцінному розвитку особистості учнів на кожному віковому етапі, створення умов для формування у них мотивації до самовиховання і саморозвитку;

-    забезпечення індивідуального підходу до кожного учасника навчально-виховного процесу на основі його психолого-педагогічного вивчення;

-    профілактика і корекції відхилень в інтелектуальному і психофізичному розвитку учнів.

Основні напрями розвитку служби:
1. Подальша інтеграція психологічної служби в суспільну практику, в систему освіти. Розвиток і вдосконалення мережі психологічної служби відповідно до встановлених нормативів і специфіки району.
2. Підвищення ефективності соціально-психологічного забезпечення навчально-виховного процесу у закладах освіти району, створення найбільш сприятливих умов для збереження та розвитку психологічного здоров'я дітей.
3. Вдосконалення і розширення методичної бази працівників служби, стимулювання, пошук, узагальнення і розповсюдження передового досвіду роботи.
4. Розробка і впровадження організаційних та методичних засад професійної діяльності соціальних педагогів.
5. Розробка і впровадження у практику комплексних психолого-педагогічних технологій роботи психологів і соціальних педагогів різних типів навчальних закладів.
Основні напрями діяльності служби:
1. 
Підвищення психологічної культури всіх учасників навчально-виховного процесу - учнів, вчителів (вихователів), батьків, педагогічної громадськості.
2.
Соціально-психологічна діагностика, моніторинг особистісного розвитку і соціальної ситуації розвитку дітей .
3. Проектування і соціально-психологічна корекція розвитку дітей у навчально-виховному процесі.
4. Соціально-психологічна і педагогічна реабілітація дітей і підлітків, які знаходяться у кризовій життєвій ситуації, соціально-незахищених дітей і дітей з особливими потребами.
,
5. Психологічна експертиза педагогічних інновацій, методів і методик, оцінка ефективності впровадження програм і проектів.: Прогнозування змін освітньої ситуації та визначення основних її тенденцій.
6. Підвищення кваліфікації практичних психологів , атестація працівників служби.
7.
Консультативно-методична допомога всім учасникам навчально-виховного процесу та керівникам освіти різних рівнів.
